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FAQs Gerner Wertekompass

Widersprechen sich der Schwerpunkt auf soziale Werte / Gemeinschaft und die
Beitragserhohung 2023 nicht?

Nein. Im Gegenteil. Die zusatzlichen Mittel der Beitragserhohung werden komplett in zwei
Bereiche investiert. 1) Bezahlung einer Ubungsleiterpauschale an die ehrenamtlichen
Trainerlnnen. 2) Ausbildungs- und SchulungsmaRnahmen fiir die Trainerlnnen. Es ist wichtig
flr uns, dass wir Trainerlnnen finden, die diesen anderen Weg mit uns gehen wollen.
Trainerlnnen, die Kinder zuvorderst personlich entwickeln wollen und kénnen. Und dariiber
hinaus liber eine sehr gute sportliche Ausbildung verfiigen. Dieses Profil ist wesentlich
komplexer und anspruchsvoller, als das rein sportorientierte Profil.

Widerspricht der Wertekompass nicht den Grundintentionen der Kooperation mit dem FC
Bayern?

Nein. Die Kooperation mit dem FC Bayern Campus beschrankt sich auf die Altersklasse bis
einschlieRlich der U10. Kern der Kooperation ist die Weiterqualifizierung unserer
Jugendtrainerinnen durch Hospitationen und Schulungen, sowie die Ndhe zum
Forderkaderkonzept des FC Bayern. Das bedeutet, dass erkannte Talente der FT Gern bis
einschlieRlich der U10 Teil des Forderkaders des FC Bayern Campus werden konnen.
Gleichzeitig aber Teil Ihres Teams bei der FT Gern bleiben. Sollte sich das herausragende
Talent des Kinds bestatigen, ist ein Wechsel zum FC Bayern ab der U11 mdglich, bzw. sogar
erwiinscht. Dies betrifft jedoch nur echte Ausnahmetalente. Mit diesem klar definierten
Kanal soll moéglichst vermieden werden, dass Kinder und Eltern den Versuchungen von
pseudo Leistungszentren kommerzieller Anbieter aber auch anderer Vereine erliegen, die
sich zunehmend dem Leistungsdruck verschreiben.

Nach welchen Kriterien wird liber Mitgliedsantrage fiir Kinder nun entschieden?

Der Weg ist klar gegeben. Grundsatzlich missen alle Eltern den Gerner Wertekompass
vollstandig verstehen und per Unterschrift akzeptieren. Fiir jede Altersgruppe wird eine
maximale KadergrofRe definiert. Solange der Kader gefiillt ist, werden keine externen
Neuzugdnge aufgenommen. Sollte der Kader wegen Vereinswechsels, Umzugs usw. unter
die MaximalgréRe schrumpfen, kann der Kader in einer entsprechenden Zahl aufgefillt
werden. Sinn der Kaderlimitierung ist es, allen Kindern die optimale Teilhabe zu
ermoglichen. Zudem erhalten die Kinder dadurch Sicherheit, dass sie nicht durch sportliche
Verstarkungen von aulRen ersetzt werden, wobei Geschwisterkinder, also Kinder, die bereits
ein Geschwister bei der FT Gern haben, vorrangig behandelt werden.

Definierte KadergréBen:

U6 - U11: 12 Spielerinnen
U122 -uU13: 16 Spielerinnen
uUi14 - U15: 18 Spielerinnen
Ab U16: 20 Spielerlnnen



